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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-06

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA "DOBRY START"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat CHRZANOWSKI
kontaktowe
Gmina TRZEBINIA Ulica PILSUDSKIEGO Nr domu 1 Nr lokalu A

Miejscowosc¢ TRZEBINIA

Kod pocztowy 32-540

Poczta TRZEBINIA

Nr telefonu 32-753-45-19

Nr faksu 32-753-45-19

E-mail
biuro@dobrystart.trzebinia.c
om

Strona www www.dobrystart.trzebinia.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-07-20
5. Numer REGON 35671328200000 6. Numer KRS 0000159404
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Eugeniusz Kurek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Sokotowska-Kurek |Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . S
Danuta Raschke Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
Zzgzizfue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Marcin Cisek Cztonek Rady TAK
Maciej Nitka Cztonek Rady TAK
Grzegorz Rejdych Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wszechstronna pomoc dzieciom i mtodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych i niezamoznych oraz sierotom naturalnym i spotecznym.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych i
niezamoznych w zakresie wychowawczym i bytowym oraz prace z ich
rodzinami.

2. Pozyskiwanie i budowe mieszkan dla tworzenia rodzinnych doméw

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na ZaStepCZyCh-
podstawie statutu organizacji) 3. Pozyskiwanie, budowe, adaptacje i modernizacje obiektéw

budowlanych dla organizacji placéwek wychowawczo-
opiekunczych.
4. Pomoc w usamodzielnianiu sie mtodziezy zdoméw dziecka i rodzin

zastepczych.

5. Organizacje wypoczynku dzieci i mtodziezy.

6. Reedukacje dzieci i mtodziezy.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i
krajoznawstwa.

8. Promocje i organizacje wolontariatu.

9. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Organizowanie wyktadow, imprez kulturalnych i artystycznych w celu
propagowania celdw i metod dziatania Fundacji oraz zbierania srodkéw na
jej dziatalnos¢ statutows.

11. Wspdtprace z innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz administracja
samorzadowg i pafnstwowa dla realizacji wybranych programow.

12. Pozyskiwanie ofiarodawcéw w kraju i za granica.

1l. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2017 Fundacja prowadzita Dzienny Osrodek Mtodziezowy "W Gaju" w Trzebini (o charakterze
socjoterapeutycznym) dla mtodziezy w wieku 13-19 lat.

1. Zajecia psychoedukacyjne, socjoterapeutyczne

i dotyczace profilaktyki uzaleznien.

2. Zajecia edukacyjne i reedukacyjne.

e ekologiczne - udziat mtodziezy w akcji sprzatania swiata

¢ wieszanie budek legowych typu A.

e kulinarne — wspdlne przygotowywanie positkdw,

* zajecia dotyczace przeciwdziataniu przemocy,

* biezgca pomoc w nauce realizowana przez kadre wychowawczg, wolontariuszy i stazystke.
e codzienne zajecia reedukacyjne,

e cykl zaje¢ majacych na celu przyswojenie podstaw jezykdw obcych — odpowiednio z jezyka
angielskiego i niemieckiego

*  Zwiedzanie Katedry Wawelskiej

e Zwiedzanie Muzeum Archidiecezjalnego

* Rejs Statkiem po Wisle potaczony z wyktadem dotyczacym historii Krakowa

e Zwiedzanie Zamku Wawelskiego wraz z okolicznymi czasowymi wystawami

e Zwiedzanie Muzeum Narodowego; oddziat Sukiennice

e Zwiedzanie Muzeum Armii Krajowej

e Spacer po Krakowie z przewodnikiem trasg obwarowan miasta

¢ Zwiedzanie Kosciotow Krakowskich m.in. Koscidt Piotra i Pawta, Kosciot Mariacki

3. Zajecia artystyczne.

W ramach zajec artystycznych prowadzone byty zajecia :

- muzyczne (zajecia wokalne),

- warsztaty plastyczne,

- seanse filmowe,
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- warsztaty rekodzieta,

- udziat w konkursie na najpiekniejszg kartke Bozonarodzeniowg 2014.

- Osrodek - wspdlnie z Miejskg Bibliotekg Publiczng w Trzebini — zorganizowat konkurs czytelniczy dla
miodziezy pt. ,Henryk Sienkiewicz — mito$é, przygoda, historia”. Druga edycja tego konkursu
poswiecona byta Il cz. Trylogii ,,Potop”. Do eliminacji, ktére odbyty sie u nas w Osrodku, przystgpito
o$Smiu mtodych ludzi z catej gminy. W tym roku nasz Osrodek zyskat Swietnego reprezentanta w osobie
Tomasza Bartonia ktéry wziat na swe barki bycie ambasadorem wychowankéw naszego Osrodka.
Tomasz dostat sie do finatu i godnie reprezentowat w nim D.O.M

e Wewnetrzny konkurs na wykonanie pracy plastycznej dotyczacej uzaleznien

e Tworzenie ozdéb swigtecznych

* Wykonywanie szopek

* Tworzenie stroikdw i dekoracji Swigtecznej

4. Zajecia sportowo-rekreacyjne.

- W okresie wiosennym prowadzone byty zajecia sportowe na boisku ORLIK w Trzebini-Gaju - 1 raz w
tygodniu oraz spacery po okolicy osrodka.

- Na terenie przylegtym do osrodka zostato wykonane boisko do gry w pitke siatkowg,

- turniej tenisa stotfowego, zorganizowanego dla mtodziezy catej gminy wspdlnie przez nasz Osrodek i
Trzebinski Klub Tenisowy OPOKA. W turnieju wzieto udziat 7 oséb z naszego Osrodka.

- Wyjazd na lodowisko (w okresie ferii zimowych)

- Wyjazdy na basen

- Wyjazd do krakowskiego Aqua Parku

- Spacery rekreacyjne po okolicy osrodka

- Zajecia ogolnorozwojowe na terenie osrodka

- Zajecia taneczne

- Biegi przetajowe

5. Zajecia integracyjne.
Zajecia integracyjne przybieraty w naszym osrodku bardzo rézne formy. Byty to:
* zajecia oparte na ¢wiczeniach, zabawach w grupach:

»gry i zabawy integracyjne”
* warsztaty z komunikacji interpersonalne;j
* dramy scenki sytuacyjne,
* rozmowy kierowane,
* wieczorki integracyjne
* spotkania okolicznosciowe: z okazji rozpoczecia wakacji, spotkanie walentynkowe, wspdlne
Swietowanie z okazji urodzin poszczegdlnych wychowankéw, Wigilia, Andrzejki, Mikotajki, spotkania
przy grillu i pikniki organizowane przed Osrodkiem.
6. Specjalistyczne poradnictwo pedagogiczne.
Kadra pedagogiczna na biezgco utrzymywata kontakt
z rodzicami (opiekunami) niektérych wychowankéw pomagajac im w pokonywaniu trudnosci i
problemoéw wychowawczych. Pracownicy Osrodka zawsze chetnie pomagali wychowankom w
pokonywaniu ich probleméw. Wychowawcy wykazywali sie gtebokim zaangazowaniem w sytuacje
rodzinne wychowankéw, stuzyli swoim podopiecznym nie tylko rada ale takze pomoca wszelkiego
rodzaju. Wychowawcy utrzymuja staty kontakt z wychowawcami szkolnymi oraz kuratorami sgdowymi
niektorych wychowankéw. W ramach wspétpracy z instytucjami wychowawcy spotykali sie
przedstawicielami Policji oraz pracownikami socjalnymi.

7. Wyjazdy turystyczno-integracyjne.

- W okresie ferii zimowych zorganizowany zostaty wyjazdy: do Krakowa, na lodowisko do Krzeszowic, do
kina ,,Sokét” w Trzebini.

W zajeciach organizowanych w okresie ferii udziat wzieto ok. 15 wychowankow.

- W lipcu piecioro naszych wychowankow wzieto udziat w tygodniowej wycieczce do Warszawy. Byta to
nagroda za

,catoksztatt” ich pobytu w Osrodku.

- We okresie wakacyjnym grupa wychowankdéw wraz z wychowawcami wyjechata na dwie
jednodniowe wycieczki do Krakowa.

- Troje wychowankdw wyjechato na jednodniowa wycieczke do Zor do Miasteczka Westernowego ,,
Twin Pigs”, w ramach nagrody za catoksztatt zachowania w osrodku.

- W okresie wakacyjnym wychowankowie odwiedzali pobliskie akweny wodne, oraz baseny.

8. Pomoc socjalna i ustugi opiekuncze.

Kazdy uczestnik obecny na zajeciach w osrodku otrzymywat podwieczorek w réznych postaciach:
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naszych wychowankdw .

przygotowania sie do zaje¢ lekcyjnych.

Kadra wychowawcow stuzyta pomocg takze okolicznym mieszkaricom .
Wychowawcy zawsze udostepniali wychowankom materiaty plastyczne, biurowe, drukarke w celu

kanapek, owocéw, drozdzdwek, ciastek, serkéw, kietbasek z grilla, napojdw, itp.
Wychowawcy wielokrotnie organizowali zbiérke odziezy dla wychowankdéw. Nowoscig w tym roku byta
inicjatywa wychowawcow, ktérej celem byta zbidrka obuwia, zabawek oraz sprzetéw agd dla rodzin

€ gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [] kilka gmin
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat

[] kilka powiatow

O 0O O

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

wojewodztwo
kilka wojewddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

52

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym

Prowadzenie placowki
wsparcia dziennego dla
mtodziezy. Zaktadane cele
realizacji niniejszego
zadania publicznego
zostaty osiggniete w
wymiarze
odpowiadajgcym
potrzebom mtodziezy,
ktdéra w okresie realizacji
ww. zadania uczeszczata
na zajecia w naszym
osrodku. Kadra
wychowawcza podjeta
wiele dziatan
adekwatnych do
indywidualnych potrzeb
naszych wychowankoéw.
Kontynuowane byty
dziatania integracyjne
zgtaszajacych sie do
placéwki nowych mtodych
0séb, wzajemne poznanie
z kadrg wychowawczg,
zapoznawanie sie z
zasadami funkcjonujacymi
w spotecznosci naszego
osrodka. Praca
wychowawcza w gtéwnej
mierze skupiafa sie na
kompensowaniu
deficytéw edukacyjnych
wychowankéw osrodka, a
takze na mobilizowaniu
mitodziezy do
podejmowania
alternatywnych sposobéw
spedzania czasu wolnego,
wychowawcy starali sie
wypracowac u mtodziezy
nowe spojrzenie na
otaczajaca ich
rzeczywistos¢ oraz
zmobilizowa¢ do
modyfikowania otoczenia
w jakim zyja. Kadra
osrodka wspomagana
przez wolontariuszy
czuwata nad codziennym,
w okreslonym czasie,
odrabianiu biezacych lekcji
czy uzupetnianiu
zalegtosci. Wychowawcy
stosowali peten wachlarz
oddziatywan
wychowawczych, w celu
wpojenia zasad zycia
zgodnego z ogblnie
przyjetymi normami
spotecznymi, oraz
prawnymi.

85.32.C

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
™ Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 125 435,80 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 125 435,80 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 4 374,80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 115 906,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 115 906,00 zt
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d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 500,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 500,00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 1 000,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 3 655,00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 4374.80 71
okresie sprawozdawczym ogdtem !
3.3. Dziafania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego dla mtodziezy 1338,30 zt
3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
1|Stowarzyszenie Muminki w Trzebini 3 036,50 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 123 669,21 zt 4 374,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 123 669,21 zt 4 374,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od osdéb fizycznych
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego 1 766,59 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ z podatku od towaréw i ustug 0,00 z
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z péin. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
) [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2 0 0s6b

pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w

organizacji)
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1 2 Przecietna liczha zatriidninnuch w arganizacii na nadstawie staciinkit nracv w nrzeliczenin na

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0849568

poszczegadlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
o Nie

0,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

5,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

2,00 os6b

tym:
b) inne osoby

3,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: i
b) inne osoby 1,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1,00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 1.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: -
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 67 769,15 zt
a) z tytutu umow o prace 67 769,15 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 67 769,15 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 67 769,15 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 67 769,15 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzagdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 5647 43 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 3 200,00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Mia
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie placowki Wsparcie mtodziezy Gminy Gmina Trzebinia 115 906,00 zt
wsparcia dziennego dla Trzebinia w zakresie
miodziezy edukacyjnym, psychologicznym
oraz rozwoju swoich
zainteresowan.
: - . : o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub parnistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwiern publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
& pie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

IRy

SANEPID

N

Gmina Trzebinia

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej Eugeniusz Kurek - Prezes

lub podpisy 0s6b upowaznionych do Zarzadu . .

sktadania oswiadczen woli w imieniu 06.07.2018 r. Rahipe iR
organizacji
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